Постановление 

президиума Пермской краевой организации профсоюза работников здравоохранения РФ
г. Пермь
    
                   Протокол № 17-4                     25  декабря 2012 г. 

«Об обращении к Губернатору 

Пермского края Басаргину В.Ф., 

председателю Законодательного Собрания 

Пермского края Сухих В.А.»
VI Пленум Пермской краевой организации профсоюза работников здравоохранения поручил президиуму подготовить обращение к Губернатору Пермского края Басаргину В.Ф., председателю Законодательного Собрания Пермского края Сухих В.А. с вопросом о повышении заработной платы работников здравоохранения.

Рассмотрев обращение (прилагается), Президиум Пермской краевой организации профсоюза работников здравоохранения РФ ПОСТАНОВИЛ:
1. Утвердить предложенный вариант обращения к Губернатору Пермского края Басаргину В.Ф., председателю Законодательного Собрания Пермского края Сухих В.А. 
2. Поручить председателю подписать данное обращение и направить адресатам. 
Председатель крайкома



Шабалин Г.А.

Уважаемый Виктор Федорович!


Согласно Указу Президента РФ от 07.05.12 г. № 597 заработная плата медицинских работников с высшим образованием должна составить к 2018 г. 200% от средней заработной платы в регионе, для среднего и младшего персонала 100% от средней заработной платы в регионе.


Анализируя «дорожную карту» предложенную департаментом социального развития по повышению заработной платы медицинских работников, можно отметить заниженные темпы роста средней заработной платы в регионе – 7-8% в год. Однако реальное повышение средней зарплаты в Пермском крае с 2009 года составляет от 9 до 14%, не исключение составляет и 2012 год.


Занижая темпы роста средней заработной платы в регионе, умышленно занижается уровень средней заработной платы в здравоохранении.


Анализируя бюджет края на 2013 год и на период 2014-2016 г.г. складывается впечатление, что край не намерен реализовывать Указ Президента.


Уважаемый Виктор Федорович, Пленум Пермской краевой организации профсоюза работников здравоохранения РФ обращается к Вам с настоятельной просьбой рассмотреть возможность индексации заработной платы на более высокий процент в 2013 году и при подготовке бюджета на 2014-2016 г.г. предусмотреть рост заработной платы работников здравоохранения в соответствии с ростом средней зарплаты в регионе.

Приложение: вариант роста заработной платы, предложенный департаментом социальной политики и вариант, предложенный профсоюзом.
По поручению VI Пленума Пермской

краевой организации профсоюза

работников здравоохранения РФ
Председатель 





Г.А. Шабалин

