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ПРИКАЗ

Наименование

организации

Дата______№_____
«Об организации работы
совместного комитета (комиссии)

по охране труда»

В соответствии со статьями 14 и 22 ФЗ «Об основах охраны труда в РФ и постановлением Минтруда РФ от 12 октября 1994 г. № 64 в целях организации социального партнерства работодателя и работников по охране труда
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать в учреждении совместный комитет (комиссию) по охране труда в согласованном с профсоюзным комитетом составе:

председатель комиссии – зам. гл. врача по технической части (Ф.И.О.);

члены комиссии со стороны работодателя:
- механик (Ф.И.О.)

- энергетик (Ф.И.О.)

- инженер по охране труда (Ф.И.О.)

члены комиссии со стороны трудового коллектива 9профорганизации):

- председатель профсоюзной организации (Ф.И.О.) – сопредседатель

- зав. бак. лаборатории – уполномоченный по ОТ (Ф.И.О.)

- врач-рентгенолог – уполномоченный по ОТ (Ф.И.О)

2. Совместному комитету (комиссии) по охране труда в срок до «___» _______2011 г. разработать «Положение о совместном комитете (комиссии) учреждения по охране труда» и «Положение об уполномоченном (доверенном) лице профсоюзной организации по охране труда».
3. Председателю профсоюзной организации в срок до ______ провести выборы уполномоченных по ОТ в структурных подразделениях учреждения.

Контроль за исполнением возложить на _____________(Ф.И.О.)

С приказом ознакомлены: (подписи всех членов комитета)

______________________________________(Ф.И.О)

______________________________________(Ф.И.О.)

______________________________________(Ф.И.О.)

______________________________________(Ф.И.О.)

