Приложение к постановлению
Президиума протокол 

№ 1-5 от 16.01.15 г.

План критических замечаний, высказанных на  27 отчетно-выборной конференции 20.11.14 года.
	№

п/п
	ФИО.
	Содержание предложений,

 критических замечаний.
	Мероприятия по выполнению.
	Срок исполн.
	Ответственный

	1.
	Мехоношина С.А.
Председатель г. Кудымкар
	1. Среднюю зарплату рассчитывают не на ставку, а на все отработанные часы, тем самым выполняют «Дорожную карту»
2. Проф.активистов не допускают к распределению заработанных средств.

3. СОУТ лишает дополнительного отпуска, необходимо обратиться в Минздрав по учету всех факторов вредности.

4. Аттестация на категорию с выходом из отпуска по уходу или смене места работы через год, работник теряет надбавку.

5.Командировочные 100 рублей-очень мало.


	ЦК занимается этим вопросом с Правительством РФ 
по решению Пленума ЦК.

Краевому комитету подготовить запрос в профкомы по данному вопросу. При выявлении подобных фактов главному врачу направить письмо о неправомерных действиях ,при отсутствии реакции выход юриста с проверкой.

Краевому комитету изучить нормативную базу ,при необходимости подготовить письмо в Минздрав России.

Подготовить письмо в Минздрав России.

Подготовить обращение в Правительство Пермского края.
	январь

Январь-февраль

февраль

март
	Шабалин Г.А.

Москвичева Т.П.

Ложкин Н.В.

Ложкин Н.В.

Москвичева Т.П.

	2.
	Винокурова Е.В.
Председатель Дзержинского района города Перми


	1.Переход в поликлинике на оплату по законченному случаю волнует сотрудников. 
2. Внутреннее перепрофилирование по специальностям (120% кардиолог «больше не принимает»)
	Краевому комитету организовать обучение председателей территориальных профсоюзных организаций  по оплате по законченному случаю специалистами ТФОМС.
	март
	Шабалин Г.А.

	3.
	Бойченко М.Н.
Председатель г. Соликамск


	1.На молодежном форуме организовывать не только спортивные мероприятия ,но и культурные посещения театров, музеев.
	Включить в план подготовки молодежных форумов.
	В течении года
	Бородин В.Е.
Шабалин Г.А.
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