	[image: image1.jpg]NMEPMCKWUNU

KPAUCOBMNPOO®




	Ф Н П Р
	

	
	ОБЪЕДИНЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ

ПЕРМСКОГО КРАЯ

«ПЕРМСКИЙ КРАЙСОВПРОФ»
	

	
	ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	

	      «12» мая 2011г.                                     г.Пермь                                            № 4


О проведении независимой

экспертизы условий труда 

и обеспечения безопасности работников 

Конституцией Российской Федерации установлено всеобщее право на труд в условиях, отвечающих требованиям безопасности и гигиены. 

Трудовым кодексом Российской Федерации обязанность и ответственность за выполнение государственных нормативных требований охраны труда возложена на работодателя. Для приведения условий труда в соответствие с требованиями нормативных и правовых актов, улучшения условий труда работодатели обязаны проводить аттестацию рабочих мест по условиям труда.

В организациях, учреждениях, предприятиях Пермского края в которых созданы первичные профсоюзные организации, аттестация проведена на 35 %. При этом у многих членов профсоюзов, и у ряда профсоюзных органов разных уровней часто возникают сомнения в правильности и достоверности проведенной аттестации рабочих мест по условиям труда. 

Неверная, недостоверная, а порой и необъективная оценка условий труда уже сейчас лишает многих работников положенных им компенсаций, молока, пектинсодержащих продуктов и может лишить в ближайшем будущем еще больший контингент работников дополнительных гарантий (досрочное пенсионное обеспечение, дополнительный отпуск, сокращенный рабочий день) за работу во вредных и опасных условиях труда.

Существующая государственная экспертиза условий труда не может обеспечить в полной мере достоверность результатов аттестации рабочих мест по условиям труда, так как проводится исключительно по представленным документам без контрольных замеров факторов производственной среды и трудового процесса.

Поэтому с целью защиты конституционных прав членов профсоюза на безопасные и безвредные условия труда, на получение достоверной информации об условиях и охране труда на рабочем месте, о существующем риске повреждения здоровья и мерах по защите от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов необходимо обеспечить возможность реализации права профсоюзов на проведение независимой экспертизы условий труда.

На основании статьи 370 Трудового кодекса Российской Федерации Президиум Пермского крайсовпрофа постановляет:

1. Утвердить Положение о проведении независимой экспертизы условий труда и обеспечения безопасности работников в соответствие с  приложением № 1.

2. Поручить отделу защиты прав трудящихся крайсовпрофа разработать макет листовки для членских организации о возможности проведения независимой экспертизы условий труда.

3. Предложить краевым отраслевым организациям:

3.1. Обеспечить первичные профсоюзные организации информационной листовкой о независимой экспертизе. 

3.2. Проинформировать первичные профсоюзные организации о  разработанных практических рекомендациях «О порядке проведения и использование результатов аттестации рабочих мест по условиям труда».

3.3. Регулярно обобщать и анализировать информацию о проведении аттестации рабочих мест по условиям труда в организациях, учреждениях, предприятиях, в которых созданы первичные профсоюзные организации.

4. Предложить первичным профсоюзным организациям:

4.1. Разместить на профсоюзных стендах информационную листовку о независимой экспертизе.

4.2. Систематически проводить повышение компетентности членов профсоюза по вопросам аттестации рабочих мест. 

4.3. При проведении аттестации рабочих мест по условиям труда принимать в ней активное участие с целью контроля за ее правильным проведением.

4.4. При наличии фактов, объективно свидетельствующих о недостоверно проведенной аттестации рабочих мест, направлять информацию и обращение в Пермский крайсопроф, в краевые отраслевые организации.

5. Контроль за выполнением постановления возложить на отдел защиты прав трудящихся крайсовпрофа (А.А. Порываев).
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Председатель                                                                                                   Пермского крайсовпрофа                                                              С. Н. Булдашов
