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На № от 

О присоединении к соглашению1 

о минимальной заработной 
плате в Пермском крае 

Уважаемые коллеги! 

27 декабря 2013 года Правительство Пермского края. Объединение 
организаций профсоюзов Пермского края «Пермский крайсовпроф» 
и Региональное объединение работодателей Пермского края «Сотрудничество» 
заключили Соглашение о минимальной заработной плате в Пермском крае 
на 2014-2016 годы. Текст Соглашения размещен на официальном сайте 
Министерства промышленности, торговли и предпринимательства Пермского 
края (http://minpromtorg.permkrai.ru/). 

В соответствии со статьей 133.1 Трудового кодекса Российской Федерации, 
предлагаю работодателям, осуществляющим деятельность на территории 
Пермского края и не участвовавшим в заключении вышеуказанного Соглашения, 
присоединиться к нему. 

Если в течение 30 календарных дней со дня официального опубликования 
настоящего предложения работодателями не будет представлен в Министерство 
промышленности, предпринимательства и торговли Пермского края ( 614006, 
г. Пермь, ул. Петропавловская, 56, телефон: (342)2177210, факс: (342)2176807, 
e-mail: m'mprorntorgfgjpermkrai. ru) мотивированный письменный отказ 
о присоединении, то указанное Соглашение считается распространенным на этих 
работодателей со дня официального опубликования настоящего предложения 
и подлежит обязательному исполнению ими. 
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